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Padagogische Fachkrafte (m/w/d) fiir unsere
Kindertagesstatten in Heinebach und Baumbach

Die Gemeinde Alheim liegt mit ihren 10 Ortsteilen und ca. 5.000 Einwohnern beidseitig der Fulda. Die
Mittelgebirgslandschaft wird vom Knillgebirge und vom Stolzinger Gebirge bestimmt. Das
Wahrzeichen der Gemeinde Alheim ist die in unmittelbarer Nahe gelegene Hohe "Alheimer". Als
blrger- und nachhaltig orientierte Gemeinde ist Alheim als Deutschlands nachhaltigste Gemeinde
2016 ausgezeichnet worden.

Die Gemeinde Alheim verfiigt Giber zwei Kitas in den Ortsteilen Heinebach und Baumbach.

In der Kita ,Haus der kleinen FiRe“ in Heinebach kdnnen Kinder von 3 bis 6 Jahren in 4
Kindergartengruppen betreut werden. In der Kindergrippe ,, Traumland” steht ein Betreuungsangebot
fir die von 1 - 3jahrigen zur Verfligung.

In der Kita ,,Baumbacher Zauberwald“ werden Kinder von 2 bis 6 Jahren in zwei Gruppen betreut.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine

Padagogische Fachkrifte (m/w/d) fur unsere Kindertagesstatten in Heinebach und
Baumbach in Voll- und Teilzeit im Rahmen eines unbefristeten Beschaftigungsverhiltnisses.

lhr zukiinftiges Arbeitsgebiet:

- péadagogische Betreuung der Kinder

- gezielte Beobachtung des Verhaltens und Empfindens von Kindern und Analyse dessen nach
padagogischen Grundsatzen

- aktive Mitgestaltung des padagogischen Angebots

- Forderung der korperlichen und geistigen Entwicklung sowie der Sozialkompetenz von
Kindern durch liebevolle Begleitung unter Berlicksichtigung der individuellen
Voraussetzungen

- Reflexion der erzieherischen Arbeit im Team

- Umsetzung einer partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Eltern

Es handelt sich nicht um eine abschlieBende Aufziahlung.



lhr Profil:

Fiir die ausgeschriebene Stelle suchen wir eine verantwortungsbewusste und engagierte
Personlichkeit, die mindestens Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Erzieherin bzw.
zum Erzieher oder gleichwertige Qualifikationen als padagogische Fachkraft entsprechend des

§25 b des Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuchs (HKJGB) verfiigt.

Daruber hinaus erwarten wir von lhnen:

- Freude, Engagement und Sensibilitdt im Umgang mit Kindern und Eltern

- Kommunikations-, Team- und Konfliktfahigkeit

- Wertschatzung und Empathie

- soziale und interkulturelle Kompetenz

- Reflexionsbereitschaft des eigenen Handelns

- Zuverlassig- und Belastbarkeit

- ausreichender Schutz gegen Masern (muss vorhanden sein und nachgewiesen werden)

Wir bieten lhnen:

- eine verantwortungsvolle, vielfaltige und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten
Team mit kollegialem Arbeitsklima

- Vergutung nach Entgeltgruppe S 8a des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst fir
Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst (TVOD-SuE)

- eine Jahressonderzahlung, eine leistungsorientierten Bezahlung sowie eine attraktive
zusatzliche betriebliche Altersversorgung

- die Moglichkeit des Fahrradleasings

- 30 Tage Erholungsurlaub sowie zwei zusatzliche Regenerationstage

- fachspezifische Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten nach persénlichen Schwerpunkten

- bedarfsorientierte Supervision

- regelmalRige Teambesprechungen

Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berlcksichtigt.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagefihige Bewerbung per E-Mail an
gemeinde@alheim.de.

Fiir Riickfragen steht Ihnen Herr Bohle, Haupt- und Personalverwaltung, unter
066 23 /92 00 - 30 gerne zur Verfiigung.



